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CAPITULO |

FIRMA, SEDE, DURACAO E OBJECTO
Artigo 1.°

Firma e Regime

1. A Sociedade adopta a denominagéo social Galp Energia, SGPS, S.A.
2. Os preceitos dispositivos da lei podem ser derrogados por deliberacdo dos accionistas.

3. Todas as remissoes feitas expressamente para normas legais em vigor entendem-se reportadas
as normas que as venham a substituir.

Artigo 2.°

Sede e Duracéo
1. A sede social é em Lishoa, na Avenida da india, 8, podendo ser deslocada pelo conselho de
administracao, nos termos da lei.

2. Compete ao conselho de administracéo criar e encerrar sucursais, delegacées e outras formas de
representacdo da sociedade, em Portugal ou no estrangeiro.

3. A Sociedade é constituida por tempo indeterminado.

Artigo 3.°
Objecto

1. A Sociedade tem por objecto a gestdo de participacGes sociais de outras sociedades do sector
energético, como forma indirecta de exercicio de actividades econdmicas.

2. A Sociedade podera prestar servi¢os técnicos de administracéo e gestédo a sociedades nas quais
detenha participagdo ou com as quais tenha celebrado contracto de subordinacéo.

CAPiTULO I

CAPITAL SOCIAL
Artigo 4.°

Capital Social e Acgoes

1. O capital social é de setecentos e setenta e trés milhdes, oitenta e dois mil, setecentos e vinte e
cinco euros Euros, encontrando-se integralmente realizado, sendo representado por setecentos e
setenta e trés milhGes, oitenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco euros ac¢des ordinarias, com 0
valor nominal de um Euro cada uma, das quais cinquenta e oito milhdes, setenta e nove mil, quinhentas
e catorze accBes constituem uma categoria especial de ac¢fes sujeitas a processo de privatizacéo.

2. As acgdes da categoria sujeita a processo de privatizagdo deixam de ser acgdes dessa categoria
através de simples solicitacao dirigida a sociedade pelo(s) respectivo(s) titular(es), sem necessidade
da aprovagdo de qualquer 6rgéo da sociedade.

3. A titularidade das accles da categoria sujeitas a processo de privatizacdo tera de pertencer a
entes publicos, na acepcao da alinea e) do n® 2 do artigo 1° da Lei n® 71/88, de 24 de Maio.
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Artigo 5.°

Forma de representacdo das Accdes. Accdes Proprias.
1. As accles sdo escriturais, seguindo o regime das ac¢des nominativas, nao sendo admissivel a
sua conversdo em accdes ao portador.

2. A Sociedade pode emitir ac¢des preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, € com ou sem prémio,
nos termos da lei.

3. A Sociedade pode adquirir, deter e alienar ac¢@es prdprias, nos casos e condicfes em que a lei 0
permitir.

Artigo 6°

Emisséo de Obrigagdes e outros Valores Mobiliarios

Mediante deliberacao do conselho de administracéo, pode a Sociedade emitir obrigacdes e quaisquer
outros valores mobiliarios representativos de divida previstos por lei e efectuar sobre eles as operacbes
legalmente permitidas.

CAPiTULO I

DISPOSICOES COMUNS RELATIVAS AOS CORPOS SOCIAIS E REPRESENTAGCAO DA SOCIEDADE
Artigo 7.°

Corpos Sociais

1. A Sociedade tem como 0rgdos sociais a assembleia geral, o conselho de administracdo, o
conselho fiscal.

2. A Sociedade dispde ainda de um revisor oficial de contas.

3. A Sociedade tera uma comissdo executiva e uma comissdo de remuneracOes, podendo criar
outras comissdes no &mbito do conselho de administracéo e da assembleia geral.

4. S&o corpos sociais, para além dos 6érgédos sociais tipificados na lei e referidos nestes estatutos, o
revisor oficial de contas, a comissao executiva, a comissao de remuneragdes, a mesa da assembleia
geral e ainda quaisquer outras comissdes criadas pela assembleia geral ou pelo conselho de
administracdo no ambito das suas competéncias proprias.

5 Os membros dos corpos sociais sdo designados por periodos de quatro anos civis, sendo
permitida a sua reelei¢do por uma ou mais vezes; conta-se como completo o ano civil da elei¢do ou
designagéo.

6.  Os membros dos corpos sociais consideram-se empossados logo que tenham sido eleitos e
permanecem no exercicio das suas funcdes até a elei¢do, cooptacdo ou designacdo de quem deva
substitui-los, salvo caso de renuncia ou destituicdo em que se aplicardo os prazos da lei.

7. Quando a lei ou os estatutos nédo fixem um nimero determinado de membros de um corpo social,
considera-se determinado o nimero de membros resultante da deliberagdo de elei¢do ou designacao,
conforme o caso.

8. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a alteragéo, no decurso do mandato e até ao limite
legal ou estatutario, o nimero de membros do corpo social em causa.

9. Aselei¢bes pluripessoais séo feitas por listas, incidindo o voto apenas sobre estas.

10. As listas, com indicacdo dos accionistas proponentes, devem ser apresentadas na sede social
com a antecedéncia legal relativamente & data fixada para a reunido da assembleia geral em cuja
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ordem do dia esteja incluida a eleicdo dos corpos sociais, por comunicacao dirigida ao presidente da
mesa e acompanhada dos elementos mencionados no Artigo 289° n° 1 al. d) do Cédigo das Sociedades
Comerciais, sem prejuizo da substituicdo de membros em caso de morte ou impedimento, que devera
ser imediatamente comunicada com 0s necessarios elementos de informacao.

Artigo 8.°

Remuneracdes e Comisséo de Remuneracdes
1. Asremuneracfes dos membros dos corpos sociais sdo fixadas pela comissdo de remuneracdes
a que se refere o numero seguinte.

2. A comissdo de remuneragfes sera constituida por trés accionistas, eleitos pela assembleia geral,
sendo permitida a reelei¢cdo por uma ou mais vezes.

3. Os cargos de membro do conselho de administragdo e de membro do conselho fiscal séo
incompativeis com o de membro da comisséo de remuneragdes.

4. Aremuneracao dos administradores pode englobar uma componente varidvel, a qual podera ou
ndo consistir numa percentagem dos lucros do exercicio. Se a parte variavel da remuneracgéo consistir
numa percentagem dos lucros, fica esta limitada ao montante maximo global de zero virgula cinco por
cento dos mesmos.

5 As deliberacBes da comisséo de remuneragdes sdo tomadas por maioria simples de votos.

Artigo 9.°

Vinculagéo da Sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois administradores membros da comisséo executiva,;

b) Pela assinatura de um administrador, quando tal tenha sido deliberado pelo conselho de
administracao ou respeitar ao exercicio de poderes especialmente delegados;

c) Pela assinatura de um ou mais procuradores, nos termos das respectivas procuracdes.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 10.°

Participacdo dos Accionistas na Assembleia

1. Apenas tém direito a participar nas reunides da assembleia geral, pessoalmente ou através de
representante, 0s accionistas que na data de registo correspondente as 0 horas (GMT) do quinto dia
de negociacdo anterior a data de realizacdo da assembleia forem titulares de, pelo menos, uma accao.

2. Cabe um voto a cada accéo.

3. Os accionistas (pessoas colectivas ou pessoas singulares) podem fazer-se representar nas
reunides de accionistas por qualquer pessoa com capacidade juridica plena, podendo a designacao
ser feita por qualquer meio escrito, acompanhada de documento de identificacdo nacional ou
estrangeiro.

4. Os accionistas que pretendam participar, pessoalmente ou através de representante, na
assembleia geral devem declarar essa intencéo, por escrito, ao intermediério financeiro junto do qual a
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conta de registo individualizado esteja aberta, até ao dia anterior a data de registo e, nos termos da lei,
apresentar na Sociedade os instrumentos de representacdo, podendo, para o efeito, utilizar o correio
electronico. O presidente da mesa da assembleia geral poderd, contudo, autorizar os accionistas que
ndo tenham respeitado o prazo indicado no presente nimero a participar na reunido da assembleia
geral, se verificar que isso ndo prejudica os respectivos trabalhos.

5 Os accionistas sem direito de voto e o0s obrigacionistas ndo podem participar nas assembleias
gerais, salvo se simultaneamente forem titulares de ac¢fes que confiram direito de voto.

6.  Os accionistas com direito a voto poderdo exercé-lo por correspondéncia sobre cada um dos
pontos da ordem de trabalhos, mediante carta, com assinatura idéntica a do documento de identificacdo
nacional ou estrangeiro junta, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral, enviada por correio
registado com aviso de recepc¢do para a sede da Sociedade, devendo esta ai ser recebida até ao dia
anterior aquele em que se realizara a assembleia geral.

7. Acarta contendo a declaracdo de voto deve ser acompanhada de fotocépia legivel do documento
de identificagdo nacional ou estrangeiro do accionista ou, no caso de accionista que seja pessoa
colectiva, a declaragcdo de voto devera ser assinada por quem a represente legalmente, devendo a
carta conter ainda a prova da inscricdo, em nome do accionista, numa conta de valores mobiliarios
escriturais, das acg¢des com que pretende exercer o direito de voto.

8. As cartas contendo as declaragdes de voto serdo abertas pelo presidente da mesa da assembleia
geral no inicio dos trabalhos, contando os votos emitidos por correspondéncia para a verificagdo do
quérum constitutivo da assembleia, sendo o resultado da votacgéo por correspondéncia relativamente a
cada ponto da ordem de trabalhos divulgado no ponto a que disser respeito.

9.  Os votos emitidos por correspondéncia valerdo como votos contra em relacdo a propostas de
deliberacdo apresentadas ou alteradas ulteriormente & emisséo do voto, salvo no caso de deliberacdes
electivas, em que tais votos sé@o considerados como nao emitidos.

Artigo 11.°

Mesa da Assembleia Geral

1. Cabe a mesa da assembleia geral dirigir as reunides desta e elaborar as respectivas actas, sem
prejuizo do disposto na lei quanto ao secretario da sociedade.

2. A mesa da assembleia geral, composta por um presidente, um vice-presidente e um secretario, é
eleita pela assembleia.

3. O presidente da mesa pode ser ouvido sobre quaisquer assuntos relevantes para a Sociedade
pelo presidente do conselho de administracéo e pelo presidente da comissdo executiva.

Artigo 12.°

Convocacéo e Deliberagdes da Assembleia Geral

1. A convocagdo dos accionistas para a assembleia geral podera ser publicada, nos termos da lei,
ou, sendo nominativas todas as ac¢des representativas do capital social da sociedade, podera ser
enviada por carta registada e, em relagdo aos accionistas que comuniquem previamente o seu
consentimento, por correio electrénico com recibo de leitura, expedidos com, pelo menos, 21 dias de
antecedéncia em relacdo a data de reunido da assembleia geral.

2. As disposi¢fes do numero 4 do Artigo 386° do Codigo das Sociedades Comerciais ndo séo
aplicaveis as reunides dos corpos sociais, quer estas se realizem em primeira ou segunda data ou
convocagao.

3. Salvo nos casos em que a lei ou estes estatutos exijam maiorias qualificadas, as deliberac¢des da
assembleia geral, incluindo as previstas no nimero 2 do Artigo 386° do Codigo das Sociedades
Comerciais, sdo tomadas por maioria simples dos votos emitidos.



EsTATUTOS DA GALP ENERGIA, SGPS, S.A. — 2 DE JANEIRO DE 2024
galp
4

As deliberacOes da assembleia geral relativas as seguintes matérias so se consideram aprovadas
se reunirem uma maioria qualificada de dois tercos dos votos emitidos:

a) deliberacdes sobre matérias de gestao da Sociedade que lhe sejam submetidas pelo conselho
de administragéo;

b) alteracBes dos estatutos, incluindo aumentos de capital, bem como limitacdo ou supresséo
do direito de preferéncia dos accionistas;

c) cisdo, fusdo, transformacdo ou dissolucdo da Sociedade.

5 As abstencBes ndo sdo contadas como votos emitidos.

Artigo 13.°

Reunides

Sem prejuizo das reunibes impostas por lei, a assembleia geral reine-se sempre que tal seja solicitado
ao presidente da mesa por algum dos outros 6rgaos sociais ou por accionistas, nos termos legalmente
estabelecidos.

CAPITULO V

Do CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA COMISSAO EXECUTIVA
Artigo 14.°
Composicao

1. O conselho de administracédo é composto por dezanove a vinte e trés administradores.
2. Naeleigdo do conselho de administragéo ser& observado o seguinte procedimento:

a) Os accionistas que, por si ou agrupados com outros para o efeito, sejam titulares de
participacao no capital social com direito de voto de, no minimo, 10% e, no maximo, 20%, podem
apresentar propostas para eleicdo de um dos administradores a eleger;

b) A eleicdo do administrador nos termos da alinea anterior serdo aplicaveis os nimeros 2 a 5
e 0 nimero 10 do artigo 392° do Codigo das Sociedades Comerciais na redacgdo actualmente
vigente;

c) Na eleicdo isolada referida nas alineas anteriores, ndo participardo accionistas que,
individualmente ou agrupados para o efeito, detenham, em conjunto, menos de 10% ou mais de
20% do capital social com direito de voto da sociedade;

d) Na falta de apresentacao de qualquer lista nos termos das alineas anteriores, ou concluido o
procedimento ao abrigo das mesmas alineas, passar-se-a a eleicao dos demais administradores,
incluindo o Presidente do Conselho de Administracdo, ndo podendo participar nesta eleicdo os
accionistas que tenham votado favoravelmente a proposta de eleicdo de um administrador ao
abrigo das alineas a) a c) anteriores que haja obtido vencimento;

e) Aeleico dos demais administradores, incluindo o Presidente do Conselho de Administracao,
sera feita mediante votacdo das listas que venham a ser apresentadas para o efeito, sendo
considerada aprovada a proposta que obtiver o maior nimero de votos a favor;
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Caso a proposta aprovada inclua o nimero maximo de administradores admitido no nimero
1, e tenha sido eleito um administrador ao abrigo das alineas a) a c) anteriores, o administrador
assim eleito substituird a pessoa que figure em 13° lugar da proposta que haja obtido vencimento
nos termos da alinea e); caso a proposta aprovada nao inclua o numero méximo de
administradores admitido no numero 1, o administrador eleito ao abrigo das alineas a) a c)
anteriores acrescera ao nimero de administradores eleitos nos termos da alinea e);

g) Caso a proposta que haja obtido vencimento para a elei¢cdo dos administradores nos termos
da alinea €) néo tenha recolhido uma maioria de cinquenta e cinco por cento dos votos emitidos,
e votos correspondentes a, pelo menos, quarenta por cento do capital social com direito a voto,
0s accionistas que (i) podendo participar nesta eleicdo, nos termos da parte final da alinea d) deste
numero, tenham votado contra aquela proposta ou tenham votado a favor de proposta que nédo
haja feito vencimento nesta eleicéo, e que (ii) detenham, por si ou agrupados para o efeito, pelo
menos vinte e cinco por cento do capital social com direito de voto, podem apresentar e votar
propostas, elegendo entre si um nimero correspondente a um terco dos administradores ja eleitos
ao abrigo das alinea a) e e) anteriores;

h) Caso o numero total de administradores eleitos ndo seja divisivel por trés, o nimero de
administradores a eleger nos termos da parte final da alinea anterior serd arredondado para o
nlmero inteiro imediatamente superior;

i) Os administradores eleitos ao abrigo da alinea g) substituirdo automaticamente aqueles que
figurarem nos Gltimos lugares da lista aprovada nos termos da alinea e).

3. A deliberacéo de destituicdo sem justa causa dos administradores que tenham sido eleitos ao
abrigo das alineas a) a c) e g) do nimero 2 nao produz efeitos se contra ela tiverem votado accionistas
gue representem, respectivamente, 20% do capital social, no caso do administrador eleito ao abrigo
das alineas a) a c), e, pelo menos, 25% do capital social, no caso dos administradores eleitos ao abrigo
da alinea g).

4. A aprovacdo das deliberaces de ratificacio da cooptacdo de administradores em substituic&o
dos eleitos ao abrigo das alineas a) a c) e g) do nimero 2, ou de eleicdo de administradores em
substituicao dos eleitos ao abrigo das mesmas alineas por falta definitiva dos mesmaos, aplica-se, com
as necessarias adaptacdes, o disposto nas alineas. a) a ¢) ou g) do nimero 2, conforme 0 caso.

Artigo 15.°

Competéncia do Conselho de Administragdo

O conselho de administragdo tem a competéncia definida na lei e nestes estatutos, representa a
Sociedade, em juizo e fora dele, activa e passivamente, cabendo-lhe os mais amplos poderes de
gestao, assim como deliberar sobre qualquer assunto da administracio da Sociedade, podendo ainda
confessar, desistir ou transigir em quaisquer litigios, bem como no &mbito de processos arbitrais.

Artigo 16.°

Funcionamento

1. Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, o conselho de administragdo da Sociedade
deverd funcionar de acordo com um regulamento de organizacao e funcionamento. No inicio de cada
mandato devera ser aprovado o regulamento do conselho de administragdo para vigorar nesse
mandato, o qual devera estar de acordo com o disposto nos presentes estatutos e caducara na data
em que entrar em vigor o regulamento do conselho de administragdo para o novo mandato.
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2. O conselho de administracdo devera reunir ordinariamente uma vez por més, salvo deliberagdo
em contrario do conselho de administracao, e, além disso, sempre que for convocado pelo presidente
ou por quaisquer dois administradores.

3. Asreunibes sdo convocadas com a antecedéncia de, pelo menos, cinco dias.

4. 4. Sem prejuizo do disposto no Artigo 17°, para que o conselho de administracdo possa reunir €
necessaria a presenca da maioria dos seus membros em exercicio de funcdes.

5 Os administradores podem fazer-se representar por outros administradores nas reunides do
conselho, mediante comunicacdo escrita dirigida ao presidente aquando de cada reunido.

6. Asreunides do conselho de administracdo podem realizar-se através de meios telematicos.
7. E admissivel o voto por correspondéncia.

8. Considera-se que um administrador falta definitivamente quando, sem justificacdo aceite pelo
6rgdo de administracdo, faltar a trés reunides de forma consecutiva ou a cinco reunides de forma
interpolada.

Artigo 17.°

Deliberagdes do Conselho de Administragéo

As deliberacGes do conselho de administracédo serdo validamente tomadas por maioria simples dos
votos emitidos, excepto no que se refere as matérias indicadas nas alineas seguintes, para cuja
deliberacao ser& necessaria uma maioria de mais de dois ter¢cos dos administradores em exercicio de
funcoes:

a) aprovacao de investimentos e de desinvestimentos da Sociedade e das sociedades por si
dominadas, e respectivos financiamentos, cujos valores sejam superiores a setenta e cinco
milhGes de Euros;

b) negécios da sociedade e das sociedades por si dominadas com quaisquer entidades
relacionadas com os accionistas, que excedam o valor de vinte milhGes de Euros;

c) aprovacdo e alteracdo dos planos estratégico e de negécios e dos respectivos
financiamentos;

d) emissdo de obrigacfes ou de outros valores mobiliarios no ambito da competéncia do
conselho de administracao;

e) propostas de alteracao dos estatutos da Sociedade;

f)  participagdo em negdcios ndo incluidos nas actividades principais da Sociedade e das
sociedades por esta dominadas;

g) propostas de cisdo, fusdo, transformacdo e dissolucdo da Sociedade e de quaisquer
sociedades dominadas pela Sociedade;

h) celebragdo, pelas sociedades directamente dominadas pela Sociedade, de contractos de
grupo paritario ou de subordinacéo;

i)  composicao da comissao executiva;

J)  prestacdo de garantias reais ou pessoais.
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Artigo 18.°

Comissao Executiva

1. O conselho de administragdo constituira uma comissdo executiva e indicara o respectivo
presidente, na qual deverd delegar, dentro dos limites da lei, competéncias de gestdo corrente da
sociedade.

2. A comissdo executiva sera constituida por cinco, seis ou sete administradores com reconhecidas
competéncias de gestao de empresas e comprovada experiéncia profissional.

3. Os membros do conselho de administragcdo com funcgdes executivas terdo direito a uma pensao
ou a um complemento de pensfes de reforma ou de pensao por velhice ou invalidez, a cargo da
sociedade, nos termos do regulamento que vier a ser aprovado pela comissédo de remuneracdes.

4. As deliberaces da comissé@o executiva para serem aprovadas carecem dos votos favoraveis de
uma maioria simples dos respectivos membros.

5 O conselho de administracdo procurara garantir que as pessoas designadas como membros da
comissao executiva actuarao em conformidade com critérios de eficiéncia e reflectirdo as orientagdes
gerais adoptadas pela Sociedade.

6. A comissdo executiva devera aprovar no inicio de cada novo mandato um regulamento que defina
0s principios e as regras bésicas relativas a sua organizacdo e funcionamento, que deverao ser
consistentes com os presentes estatutos e com a delegacéo de competéncias efectuada pelo conselho
de administracao, o qual caducara na data em que entrar em vigor aquele que vier a ser aprovado para
cada novo mandato.

7. A comissdo executiva informara prontamente o conselho de administracdo da aprovacédo do
regulamento mencionado no nimero anterior, remetendo-lhe uma cdpia.

8. O presidente da comissdo executiva informard regularmente o presidente do conselho de
administracao das decisdes adoptadas nas suas reunides, que se encarregara de informar os demais
membros do conselho de administracao.

CAPITULO VI

DA FISCALIZACAO DA SOCIEDADE
Artigo 19.°

Conselho Fiscal e Revisor Oficial de Contas

1. A fiscalizagdo da Sociedade compete ao conselho fiscal e a um revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficiais de contas que ndo sera membro do conselho fiscal.

2. O conselho fiscal é composto por trés membros efectivos e um suplente, eleitos por deliberacao
da assembleia geral, que elegera igualmente o0 seu presidente e o revisor oficial de contas ou sociedade
de revisores oficiais de contas e o respectivo suplente.

3. Amaioria dos membros do conselho fiscal devera ser independente, em conformidade com o que
a este respeito esteja definido por lei.

4. Compete ao conselho fiscal, além de outras matérias consagradas legalmente, nomear ou destituir
0s auditores externos da empresa, acompanhar de modo permanente a sua actividade e das suas
participadas, observando as suas relagdes com os diferentes 6rgdos sociais, bem como dar parecer
sobre os procedimentos internos em matéria de auditoria ou sobre questdes que sejam suscitadas a
respeito das praticas contabilisticas seguidas pela Sociedade.

5. Compete ao revisor oficial de contas ou a sociedade de revisores oficiais de contas proceder a
todos os exames e verificagfes necessarios a revisdo e certificacdo legal das contas da Sociedade,
bem como exercer os demais poderes e faculdades que, por lei, Ihe estejam atribuidos.
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CAPiTULO VII

DO SECRETARIO
Artigo 20.°

Secretério da Sociedade

1. O conselho de administracao designara em cada mandato o secretario da Sociedade.
2. Quando for designado o secretario da Sociedade efectivo, serd também designado um suplente.

3. Aduracdo das fungdes do secretario da Sociedade coincidird com a do mandato do conselho de
administracéo que o designe.

CAPiTULO VIII

APLICACAO DE RESULTADOS
Artigo 21.°

Resultados

1. Osresultados liquidos do exercicio terdo a aplicacdo que a assembleia geral livremente deliberar,
ndo podendo deixar de ser distribuido aos accionistas cinquenta por cento do resultado liquido
distribuivel do exercicio, salvo se proposta diversa de aplica¢ao de resultados for aprovada por maioria
de dois tergos dos votos emitidos em assembleia geral.

2. A Sociedade podera distribuir adiantamentos sobre os lucros, observadas as condi¢des da lei.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Artigo 22.°
Dissolugdo e Liquidacéo

1. A Sociedade dissolve-se nos casos previstos na lei.

2. Serdo liquidatarios os administradores em funcfes a data da dissolucdo, salvo se a assembleia
geral deliberar em contrario.

Artigo 23.°

Foro

Todos os litigios que oponham a Sociedade aos accionistas ou a outros membros dos 6rgdos sociais
serdo dirimidos no foro da comarca onde se situe a sede social.

10



